
 
 
 
 
 

Vision: 
 
„Erfolgreiche Freiwilligendienste durch hohe Qualität und 
wachsende Quantität“  
 
Freiwilligendienste im In- und Ausland sind ein Gewinn für alle – Freiwillige, 
Einsatzstellen und Gesellschaft. Freiwilliges soziales Engagement steht für 
Kompetenzgewinn und Partizipation. Unser Ziel ist es deshalb, möglichst allen 
Interessierten einen solchen Dienst anzubieten. Dabei setzen wir auf ein breites und 
wachsendes Angebot, hohe pädagogische und administrative Qualität sowie 
wirtschaftliche Tragfähigkeit für alle Beteiligten.  
 
„erfolgreich“ bedeutet für: 
 
Teilnehmer/innen: 
 

- Berufsorientierung/Berufsvorbereitung 
- persönliche Reifung 
- Übernahme von Verantwortung für sich und die Gesellschaft  
- Wertschätzung der geleisteten Arbeit 
- bis Ende der Vertragslaufzeit 
- zufriedenstellende Begleitung 
- etc. 

 
Einsatzstellen: 
 

- Hilfe + Unterstützung durch Teilnehmer/innen 
- kompetenten pädagogische Begleitung 
- Abnahme von Administration 
- gute Serviceleistungen (Akquise, Bewerbungsmanagement, Verwaltung etc.) 
- erfolgreiches Krisenmanagement 
- adäquate monatliche Umlage 
- etc. 

 
Gesellschaft: 
 

- freiwilliges Engagement im sozialen Bereich 
- Stärkung des Ehrenamtes  
- zivilgesellschaftliche Partizipation  
- Stärkung des Generationenvertrages  
- etc.  
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